ТОМСКАЯ ОБЛАСТЬ

КАРГАСОКСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

СОСНОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

9.10.2009                   № 19а

с. Сосновка

Об утверждении квалификационных

требований для замещения должностей

муниципальной службы

    В соответствии с Законом Томской области от 11.09.2007 № 198-0з «О муниципальной службе в Томской области»

1. Утвердить требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службе (государственной службы) в Администрации МО «Сосновское сельское поселение» Каргасокского района Томской области. Приложение 1.

Глава Сосновского

сельского поселения                                       Б.Л.Гришаев                                                          

Приложение 1 к распоряжению

Главы Сосновского с\ поселения

                                                                                     № 19 а от 09.10.2009

Квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы муниципального образования «Сосновское сельское поселение»

1. Требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности».

1.Квалификационные требования к уровню профессионального образования:

1) в число квалификационных требований к должностям муниципальной службы в МО «Сосновское сельское поселение» Каргасокского района Томской области высшей, главной ведущей и старшей групп должностей входит наличие среднего профессионального образования;

2). В число квалификационных требований к должностям муниципальной службы в МО «Сосновское сельское поселение» Каргасокского района Томской области младшей группы должностей входит наличие среднего профессионального образования, соответствующего направлению деятельности.

2. Квалификационные требования к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности:

1) для должностей муниципальной службы в МО «Сосновское сельское поселение» Каргасокского района Томской области – стаж муниципальной службы на главных должностях муниципальной службы (государственной службы) не менее трёх лет либо стаж (опыт) работы по специальности не менее пяти лет на должностях руководителей в организациях, опыт работы в которых необходимы для выполнения обязанностей по указанной должности;

2) для главных должностей муниципальной службы в МО «Сосновское сельское поселение» Каргасокского района Томской области- стаж муниципальной службы на ведущих должностях муниципальной (государственной службы) не менее двух лет либо стаж (опыт) работы по специальности не менее четырех лет на должностях руководителей в организациях, опыт и знание работы в которых необходимы для выполнения обязанностей по указанной должности;

3).для ведущих должностей муниципальной службы в МО «Сосновское сельское поселение» Каргасокского района Томской области – стаж муниципальной службы на старших должностях муниципальной службы (государственной службы) не менее двух лет либо стаж ( опыт работы по специальности не менее трёх лет на должностях специалистов в организациях, опыт и знание работы в которых необходимы для выполнения обязанностей по указанной должности;

4) для старших и младших должностей муниципальной службы требования к стажу муниципальной службы, стажу (опыту) работы по специальности не устанавливаются, если иное не установлено муниципальным правовым актом,

3. К лицам обучающимся в учреждениях высшего профессионального образования, заключившим с органом местного самоуправления МО «Сосновское сельское  поселение» Каргасокского района Томской области договор на обучение, при поступления в срок, установленный договор на обучение, на должности муниципальной службы, отнесённые к ведущим и старшим должностям муниципальной  службы в Томской области, требования к стажу или работы не предъявляются.  

